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10:00-10:30

Ergonomía en la intervención 
física policial - ERGO OTP Proyecto Riasport Traducir el Compromiso a 

Bienestar Laboral
COMUNICACIONES COMUNICACIONES COMUNICACIONES

José Carlos Vera Jiménez Marta García Tascón Santiago Ávila Vila

10:30-11:00

Transito hacia una universidad 
saludable y sostenible El Técnico Invisible en PRL Ébola en Alcorón 2014

COMUNICACIONES COMUNICACIONES COMUNICACIONES

Agustín Luque Fernández Sergio Rueda Ruiz Rafael Timermnas

11:00-11:30

La desconexión digital: la forma 
más antigua de protección de la 

salud laboral

El cuestionario CERCO para la 
evaluación de riesgos del 

conductor

La pandemia como motor 
para la adaptación del 

mundo laboral COMUNICACIONES COMUNICACIONES COMUNICACIONES

Mª Belén Fernández Collados Susana Marques Botella Encarna  Abascal Pérez

11:30-12:00

El teatro de las Empresas
Metodologías para evaluar los 

riesgos: consideraciones y errores 
más frecuentes

Prevencion de TME en 
empresas 2.0

COMUNICACIONES COMUNICACIONES COMUNICACIONES

ACTO SEGUIDO Natalia Orviz Martínez Pascual Sánchez Navalón

12:00-12:30 VISITA STANDS (Los stands se pueden visitar durante todas las horas del congreso)
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09:00-10:00 INAUGURACIÓN OFICIAL: Agustín Sánchez-Toledo Ledesma, Guillermo García Gonzalez, Juan Medina, 
Mª Jesús Terradillos y Beatriz Barranco Montes

10:00-11:00
El teatro de las Empresas

De la tecnología a la 
emoción en la formación 
de prevención de riesgos 

laborales

¿Qué significa automatizar 
la CAE? El ROI de pasar de 
la gestión Excel a la nube

¿Deber in vigilando o 
coordinador de seguridad 

y salud?

Cultura preventiva 
/Externalizar la CAE, 

TODOS tus clientes, TODAS 
sus plataformas

Avanza y reinventa tu 
salud en el trabajo

ACTO SEGUIDO Gabriel César Jiménez Susana Romero Rosa Luz Carreño 
González E-COORDINA Melquiades Arce

11:00-12:00

LLos retos de la PRL en el 
día a día. Casos de éxito de 

dokify

Diversidad y Prevención de 
Riesgos Laborales: Guía 
para una PRL inclusiva, 

Gestión de la diversidad 
cultural en las empresas y 

Metodología de 
adecuación de la tarea a la 

persona

Gestión del Absentismo: 
del control alcuidado

Prevención y pandemia: la 
respuesta de la unidad de 
referencia COVID-19 del 

Issga

La gestión de agentes 
cancerígenos; una visión 

holística

15 años del IARPL de 
Andalucia

Juver, Molgas, Nunsys, 
Gabarró, Liven, Molecor, 

Agrovin y Hospital de 
Torrejón

Manuela Brinques 
Martínez, Maiedah Jalil

Naji y Miguel Martín 
Zurimendi

Valentín Bote Álvarez-
Carrasco, Victoriano 

Redondo Ciruelo y Luis 
Iglesias Vázquez

Lucía Ferrón Vidán, Mª 
Encarnación Sousa 
Rodríguez, Myriam 

Garabito Cociña y Mª 
Nieves Lorenzo Espeso

Anna Oubiña, Eva 
Dalmau, Juan Antonio 

Gomez, Guillermo 
Soriano, Carlos de la 

Torre, Jose Comino -MESA 
SGS -

Reyes Guichot Muñoz, 
Renée Scott Avellaneda, 
Juan Carlos Hidalgo Ruiz, 

Nuria Martínez Barco, 
Jesús Callejón Ferre, 
Carlos Ruiz Frutos, 
Cristóbal Molina 

Navarrete ,Juan Carlos 
Rubio Romero y Lourdes 

Munduate Jaca

12:00-12:30 VISITA STANDS (Los stands se pueden visitar durante todas las horas del congreso)

AUDITORIO SALA SALA SALA SALA SALA

DOKIFY GA GROUP CTAIMA GESPREOBRA E-COORDINA FELLOWES
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12:30-13:30

Criterios técnicos para la 
gestión de espectáculos 

públicos temporales

Prevención Integral de 
Calidad de los SPA

Obligación de 
conservación de 

documentos. ¿Sabes 
cuanto tiempo se deben 

guardar?

Nuevas tendencias en 
Coordinación de 

Actividades Empresariales 
y Control de Accesos: 

¿Cómo puede ayudarte la 
tecnología?

Ergonomía 4.0. Las nuevas 
tecnologías aplicadas a la 
evaluación y reducción de 

riesgos ergonómicos.

Líneas de acción de Osalan 
en materia de ciencia, 

conocimiento y su 
transferencia + 

Actuaciones dirigidas hacia 
una buena salud 

psicosocial en el trabajo

Mª Teresa Sánchez Barba

Beatriz Diego, Elirerto 
Galvan, Renée Scott, 

Manuel Bestratén y Oriol 
Bracons

Alberto Hernández Paula Picón y Rocío Oria 
Baños Mercedes Sanchis

Lourdes Iscar Reina, Iñaki 
Olaizola Nogales y Fco. 

Javier Inda Ortíz de Zárate

13:30-14:00

SOS Vuelco: La 
herramienta de PRL para 

tractores

Procedimientos de 
confidencialidad de los 

datos de Seguridad y Salud

Control y gestión del 
riesgo: indicador de 

prevención de accidentes 
laborales

Sistemas de gestión 
continua de ergonomía y 

psicosociologia

La CAE inversa PENDIENTE TÍTULO 
DEFINITIVO

Javier Rodriguez Suarez y 
Manuel Rodriguez Pereiro

Xavier Mesegué Francisco Javier de la Cruz 
Romero Diego Gracia Camón Carlos Estrela Ana G. de la Torre

14:00-15:30 VISITA STANDS (Los stands se pueden visitar durante todas las horas del congreso)

15:30-16:30

Motivación para cursar un 
Máster de PRL, criterios 

para la elección de 
Universidad, experiencia 
durante el aprendizaje y 

resultado del aprendizaje

Nuevas Tecnologías 
aplicadas a los Servicios de 

Prevención

PIMEX y la prevención 4.0: 
experimenta, aprende y 

corrige

Actuación de la Medicina 
del Trabajo ante la COVID 

19

Generar una cultura 
preventiva en tu centro de 
trabajo con la plataforma 

CAE CONTROLAR
LIBRE

José Manuel López 
Jiménez, Aitor Navarro 

Morquillas, Sonia 
Fernández González

EQUIPO MEDTRA Santos Huertas y Germán 
Monreal Dynamobel

Montserrat García Gómez, 
Piedad del Amo, Clara 

Guillén Subirán, Adonina 
Tardon, Joan Ingles y 

Mónica Rodriquez 
Piqueres

Alberto Corral LIBRE

AUDITORIO SALA SALA SALA SALA SALA

DOKIFY GA GROUP CTAIMA GESPREOBRA E-COORDINA FELLOWES
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16:30-17:30

Seguridad y salud laboral y 
covid-19: problematicas y 

retos jurídicos

Alcohol y drogas en el 
ámbito laboral: cómo 

abordarlo desde la 
perspectiva de la PRL

¿Qué hace un 
prevencionista como tú en 

una mutua como esta? 
Diálogos a 5 de 

Fraternidad-Muprespa

El factor humano en la SST: 
como implantar un 

programa de SBC con 
ayuda de un software

Covid persistente y 
trabajo: una visión 

internacional

Responsabilidad Social 
Empresarial y Desarrollo 

Sostenible

Guillermo García 
Gonzalez, Amanda 

Moreno Solana, Mª Belén 
Fernández Collados y 
Sonia Isabel Pedrosa 

Alquézar

Carmen Escalada, Laura 
Lombilla, José Alberto 

Alonso, Pilar Facius Mira, 
Jorge Arranz Herrero y 
Álvaro Plaza Langarica

Carlos Maya Santa Cruz, 
Rebeca García Vilariño, 

David Revillo Vidales, Mar 
Morales González y María 

J. Torijano

Sergi López Montalban

Leyre De la Peña Perea, 
José María Ramada, 

Consol Serra, Lisbeth Soto 
y Acran Salmen

Manuel Bestraten, Miguel 
Angel Santinelli Ramos, 

Jorge Sánchez

17:30-18:00

Bienestar para acelerar la 
adaptación a la nueva 

realidad

Retos de la PRL: ¿Los 
“doraemon” nos daran 
todas las soluciones”?

Liderazgo en tiempo de 
crisis en un entorno VUCA

Trabajando los 
comportamientos sin 

priorizar la conciencia: 
experiencias y resultados 

de una década

Medicina del Trabajo: la 
gran olvidada

Innovar en competencias y 
procesos en las pymes 
para la sostenibilidad 

empresarial

Montse Ventosa Montserrat Iglesias Lucía Ivan Orozco Paredes Ricardo Montero Martínez

Alvares Zarallo, Jerónimo 
Maqueda, Ana 

Hernandez, Pilar Niño y 
Alfonso Apellaniz

Arecio Vega, Renée Scott, 
Luciana Araujo y Manuel 

Bestratén
18:00-18:30

La Responsabilidad Social 
en las Empresa

La prevención como 
suceso de comunicación

Modelo de Gestión 
Empresas más Humanas

Cómo  afectan los Riesgos 
Psicosociales a la 

productividad laboral

Dra. Lorena Miranda 
Navarro

Vanesa Statti y Martin 
Molinaro Francisca Sanhueza Mª Eugenia Dominguez

Rex

AUDITORIO SALA SALA SALA SALA SALA

DOKIFY GA GROUP CTAIMA GESPREOBRA E-COORDINA FELLOWES




